
 

 
 

OGLAS ZA SLOBODNO RADNO MESTO 

 

Naziv radnog mesta:        Rukovodilac Divizije za nadzor tržišta, FinTech-a, kripto-imovine 

i inovacija 

Platni stepen:                    P03-1 

Vrsta radnog odnosa:      Na neodređeno vreme 

Departman:                      Departman za nadzor tržišta, MFI, NBFI, PF i EMI 

Divizija:                            Divizija za nadzor tržišta, FinTech-a, kripto-imovine i inovacija 

Neposredno odgovara:    Direktoru Departmana za nadzor tržišta, MFI, NBFI, PF i EMI 

 

Sažetak dužnosti i odgovornosti: 

• Izrađuje, ažurira i sprovodi politike i regulatorne akte za nadzor FinTech institucija, 

kripto-imovine i finansijskih tržišta, pod neposrednim nadzorom rukovodioca, u skladu 

sa mandatom i strategijom CBK-a;  

• Prati razvoj finansijskih i tehnoloških tržišta i identifikuje potencijalne rizike povezane 

sa FinTech aktivnostima, kripto-imovinom, finansijskim instrumentima i novim 

poslovnim modelima;  

• Analizira i procenjuje poslovne modele FinTech kompanija, uključujući digitalne 

finansijske usluge, tehnološke platforme i primenu inovacija u pružanju finansijskih 

usluga;  

• Priprema i predlaže nadzorne pristupe i planove zasnovane na profilu rizika FinTech 

subjekata i pružalaca usluga kripto-imovine, preporučujući učestalost i obim terenskih 

pregleda i vanterenskog nadzora;  

• Učestvuje u procesima nadzornog pregleda i procene nebankarskih institucija, 

uključujući analizu regulatornih izveštaja, procenu rizika i praćenje korektivnih mera;  

• Podržava proces licenciranja, autorizacije i preliminarne procene FinTech institucija i 

pružalaca usluga kripto-imovine, u skladu sa zakonskim i regulatornim zahtevima;  

• Doprinosi razvoju i unapređenju regulatornog okvira za finansijske inovacije, 

uključujući blockchain tehnologije, digitalni novac, stabilne kriptovalute (stablecoins) 

i veštačku inteligenciju;  

• Analizira uticaj finansijskih i tehnoloških inovacija na finansijsku stabilnost, integritet 

tržišta i zaštitu potrošača;  

• Sarađuje sa drugim departmanima CBK-a i relevantnim domaćim i međunarodnim 

institucijama u vezi sa razvojem FinTech-a i kripto-imovine;  



• Priprema analize, izveštaje i stručne materijale o tržišnim kretanjima, novonastalim 

rizicima i trendovima u finansijskim inovacijama;  

• Podržava inicijative za razvoj finansijskog tržišta i odgovorne inovacije, uključujući 

regulatorni sandbox i pilot-projekte, u skladu sa politikama CBK-a;  

• Pomaže u izradi i davanju preporuka za dopunske podzakonske akte Zakona o 

finansijskom tržištu, uključujući pravila o emitovanju, listiranju, trgovanju, delistiranju 

i transparentnosti finansijskih instrumenata na regulisanim i vanberzanskim (OTC) 

tržištima;  

• Vrši nadzor (pregled) licenciranih institucija i aktivnosti na regulisanom tržištu, 

uključujući nadzor tržišne infrastrukture (settlement i clearing);  

• Izrađuje pravila i prakse za korporativno upravljanje, upravljanje rizicima i investicione 

politike za emitente hartija od vrednosti i druge nadzirane subjekte;  

• Prati sprovođenje preporuka, zahteva iz terenskih pregleda i izrečenih obavezujućih 

mera prema nadziranim institucijama;  

• Pruža strateške smernice subjektima koji koriste Blockchain, veštačku inteligenciju i 

nove tehnologije, usklađujući inovacije sa finansijskom stabilnošću;  

• Izrađuje izveštaje u okviru Departmana o trendovima, izazovima i regulatornim 

kretanjima u oblasti FinTech-a, kripto-imovine i finansijskih tržišta;  

• Priprema pojedinačne i konsolidovane izveštaje u okviru Divizije;  

• Pomaže u izradi nadzornih politika, uredbi, priručnika i drugih radnih procedura, 

uključujući MFI, PF i EMI;  

• Obavlja druge poslove koje odredi nadređeni. 

Potrebne kvalifikacije i iskustvo: 

• Univerzitetska diploma iz oblasti ekonomije, prava, računarskih nauka, tehničkih 

nauka, matematike ili drugih oblasti koje su povezane sa odgovornostima 

organizacione jedinice, prema opisu objavljenom na internet stranici CBK-a, na linku: 

Departmani finansijskog nadzora – CBK;  

• Najmanje šest (6) godina profesionalnog radnog iskustva u finansijskom sektoru ili u 

oblastima povezanim sa odgovornostima Divizije za nadzor tržišta, FinTech-a, kripto-

imovine i inovacija, od čega najmanje tri (3) godine rukovodećeg iskustva u 

finansijskom sektoru ili u oblastima povezanim sa odgovornostima ove Divizije, prema 

opisu objavljenom na internet stranici CBK-a, na linku: Departmani finansijskog 

nadzora – CBK;  

• Poželjni su sertifikati iz oblasti koje su povezane sa odgovornostima radnog mesta;  

• Dobre komunikacione i prezentacione veštine;  

• Poznavanje engleskog jezika predstavlja prednost. 

Svi kandidati moraju dostaviti sledeća dokumenta: 

• Prijave sa nepotpuno ili nepravilno popunjenim zvaničnim obrascem CBK-a prilikom 

onlajn prijave neće biti razmatrane i rezultiraće diskvalifikacijom tokom procesa 

selekcije;  

• Kandidati moraju priložiti propratno (motivaciono) pismo, koje mora biti adresirano i 

posebno pripremljeno za radno mesto za koje konkurišu; u suprotnom, prijava neće 

biti razmatrana;  



• Dokaz o radnom iskustvu koje obuhvata najmanje šest (6) godina radnog iskustva 

(kopije ugovora o radu, potvrde poslodavca ili drugi relevantni dokumenti koji 

dokazuju obavljanu funkciju i radno iskustvo, uz poštovanje relevantnih propisa o 

zaštiti ličnih podataka);  

• Izveštaj Kosovskog penzijskog štednog fonda (Trust) za odgovarajući period, koji 

obuhvata najmanje šest (6) godina radnog iskustva, ili, u slučajevima kada se izveštaj 

Trusta zakonski ne primenjuje, poreska potvrda Poreske administracije Kosova 

(TAK);  

• Kopije diploma, dok diplome stečene van Republike Kosovo moraju biti zvanično 

priznate/nostrifikovane od strane Ministarstva obrazovanja, nauke, tehnologije i 

inovacija (MONTI);  

• Dokaz o identitetu/kopija lične karte koja služi kao dokaz državljanstva Republike 

Kosovo. 

Postupak prijavljivanja: 

• Krajnji rok za prijavljivanje je 07. jul 2026. godine;  

• Prijava se može podneti isključivo onlajn putem zvanične internet stranice CBK-a 

(https://hris.bqk-kos.org). Ostali oblici prijavljivanja neće biti uzeti u razmatranje. 

 

https://hris.bqk-kos.org/

