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SHPALLJE E VENDIT TE LIRE TE PUNES

Titulli i vendit té punés: Zyrtar/e pér Rregullativé dhe Standardizim
Grada: P06

Kohézgjatja e punésimit:  me afat t€ pacaktuar

Departamenti: Departamenti 1 Licencimit dhe Standardizimit
Divizioni: Divizioni pér Rregullativé dhe Standardizim
I raporton: Udhéheqgsit t€ Divizionit pér Rregullativé dhe Standardizim

Detyrat dhe Pérgjegjésité Kryesore:

Ndihmon né hartimin, harmonizimin dhe interpretimin e kornizés ligjore dhe rregullative pér
institucionet financiare né vazhdimési dhe né€ ményré korrekte;

Merr pjesé né procesin e rishikimit dhe pérmirésimit t€ vazhdueshém t&€ kornizés rregullative
pér institucionet financiare, pér t€ gené né harmoni té plot€ me standardet ndérkombétare;
Ndihmon né procesin e pérmirésimit t€ vazhdueshém metodologjik dhe praktik t€ modelit té
mbikéqyrjes sé institucioneve financiare n€ funksion té standardizimit té tij;

Pérgatit opinione sipas kérkesave t€ ndryshme g€ vijn€ nga institucionet financiare lidhur me
zbatimin e kuadrit rregullativ brenda kompetencave dhe funksionit t€ Departamentit;
Ndihmon né hartimin akteve nénligjore, udhézuesve dhe metodologjis€é, né funksion té
pérmbushjes s€ objektivave pér rimékémbjen dhe pérmbylljen e bankave;

Hulumton dhe mbledh té dhéna pér Direktivat e BE-sé si dhe standardeve e pranuara
ndérkombétare (Basel, ICP e t€ ngjashme), pér mbikéqyrje financiare;

Pércjell zhvillimet dhe praktikat ndérkombétare t€ mbikéqyrjes financiare, adaptimi i té cilave
€shté kérkes€ pér autoritetet mbikéqyrése té shteteve anétare t€ BE-sé;

Mbéshtet bashképunimin e nevojshém me t€ gjitha palét relevante t&€ Departamentit;

Pérgatit raporte mbi kornizat ligjore dhe rregullative té aplikueshme t€ mbikéqyrjes financiare;
Pérgatit raportet e rregullta dhe t€ posagcme (ad-hoc raporteve) pér ¢éshtjet q€ lidhen me
Divizionin pér Rregullativé dhe Standardizim;

Bashképunon me kolegét dhe me palét relevante pér realizimin e detyrave t€ Divizionit;
Kryen t€ gjitha detyrat tjera t€ cilat 1 caktohen nga Udhéheqési 1 Divizionit dhe Drejtori i
Departamentit.

Njohurité akademike dhe profesionale té kérkuara:

Diplomé universitare né fushén e ekonomisé apo drejtésisé;
Preferohet té keté certifikime nga fushat e pérmendura mé larté;
Njohja e gjuh&s angleze €shté pérparési.



Pérvoja profesionale e kérkuar:

T€ keté sé paku dy (2) vite p€rvojé pune profesionale né sektor financiar ose pérvojé né fushén
e cila ndérlidhet me pérgjegjésité e Divizionit pér Rregullativé dhe Standardizim.

Kérkesat e posagcme:

Aftési analitike t€ gjykimit pér t€ vlerésuar dhe zbatuar legjislacionin ne fuqi dhe pér té
rekomanduar veprime t€ métutjeshme;

Aftési pér t€ krijuar dhe mirémbajtur marrédhénie t€ mira profesionale me kolegét si dhe me
palét e jashtme;

Aftési pér t€ punuar nén presion dhe pér t€ pérmbushur afatet e caktuara kohore;

Aftési pér zgjidhjen e problemeve sipas prioriteteve;

Njohuri t& shkélqyera né pérdorimin e sistemeve kompjuterike, MS Office e t€ ngjashme;
Shkathtési t&€ mira komunikimi dhe prezantimi;

Person me etiké t€ larté dhe 1 afté€ né€ ruajtjen e fshehtésis€ profesionale;

Vémendje né detaje, né formulime té qarta dhe saktési;

Vetiniciativé dhe gatishméri pér puné ekipore;

T€ keté njohuri t€ rrjedhshme té€ gjuhés shqipe dhe/ose serbe né t&€ folur dhe t€ shkruar.

Té gjithé kandidatét duhet té dérgojné dokumentet e méposhtme:

Aplikimet me mosplotésim té plot€ dhe korrekt t€¢ Formularit zyrtar té BQK-sé gjaté
aplikimit online nuk do té merren né shqyrtim dhe rezultojné me diskualifikim gjaté procesit
té pérzgjedhjes.

Kandidatét duhet t€ bashkéngjisin letér pércjellése (motivuese), e cila duhet t& jeté e adresuar
dhe e pérgatitur posacérisht pér pozitén pér té cilén aplikojné; né t€ kundértén, aplikimi nuk
do t€ merret né shqyrtim;

Déshmi mbi pérvojén e punés, qé mbulojné paku dy (2) vite pérvojé pune (kopje t&
kontratave t&€ punés, vértetime nga punédhénési apo dokumente té€ tjera relevante g€ déshmojné
pozitén e mbajtur dhe pérvojén e punés, pa cenuar aktet relevante pér mbrojtjen e t& dhénave
personale).

Raporti nga Fondi i Kursimeve Pensionale té Kosovés (Trusti) pér periudhén pérkatése,
q€ mbulon paku dy (2) vite pérvojé pune, ose, né€ rastet kur raporti nga Trusti nuk aplikohet
ligjérisht, vértetim tatimor nga Administrata Tatimore e Kosovés (ATK);

Kopjet e diplomave, ndérsa diplomat e fituara jasht€ Republikés s€¢ Kosovés duhet

té jené t€ njohura /nostrifikuara zyrtarisht nga ana e MASHT-it;

Déshmi mbi identitetin/kopja e letérnjoftimit q€ shérben pér té vértetuar shtetésiné e Kosovés.

Procedura e aplikimit:

Afati 1 fundit pér aplikim éshté 27 prill 2026.
Aplikimi mund t€ b&het online (https://hris.bgk-kos.org) pérmes faqes zyrtare t&€ BQK-s¢.
Format tjera t€ aplikimit nuk do t&€ merren parasysh.



