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SHPALLJE E VENDIT TE LIRE TE PUNES

Pozita: Statisticient/e 1 Ri/e Re - Divizioni i Statistikave Financiare
Niveli i gradés: P07

Kohézgjatja e punésimit: me afat t€ pacaktuar

Departamenti: Departamenti 1 Statistikés

Divizioni: Divizioni i Statistikave Financiare

Raporton tek: Udhéheqési/e i/e Divizionit té Statistikave Financiare

Pérshkrim i detyrave dhe pérgjegjésive:

e Zbaton programin e punés t& Departamentit t& Statistikés n€ pajtueshméri me
pérshkrimin e detyrave dhe pérgjegjésive té Divizionit té Statistikave Financiare;

e Mbledhg, pérpilon dhe validon t& dhénat pér pérpilimin e Statistikave Monetare
dhe Financiare dhe Llogarive Financiare me géllim té rritjes s€ cilésisé dhe
pérfshirjes sé funksionit statistikor né BQK né pajtueshméri me standardet
ndérkombétare;

o Pérgatité statistikat pér publikimet periodike dhe jo periodike né pajtueshméri me
politikén e publikimeve dhe me pérvojat mé t€ mira lidhur me shpérndarjen e
informatave statistikore;

¢ Jep mendime dhe rekomandime lidhur me ¢éshtjet e ndryshme g€ kané té b&jné
me mbledhjen, pérpilimin, kontrollimin dhe publikimin e informatave statistikore;

e Propozon dhe merr pjesé n€ ményré aktive n€ hartimin e metodologjis€ sé
pérpilimit té statistikave, zhvillimin e procedurave té€ punés si dhe dokumenteve
tjera administrative t€ Departamentit t€ Statistikés;

e Mbané bashképunimin e nevojshém me té gjitha palét pér mbledhjen e
informatave dhe ¢éshtjet tjera statistikore;

e Kryen puné t€ tjera sipas kérkesés s€ mbikéqyrésit.

Kualifikimet dhe pérvoja e kérkuar::

e Diplomé universitare né fushén e ekonomisé€, shkencave kompjuterike, teknike,
matematikés apo fushat tjera t€ cilat ndérlidhen me pérgjegjésité e njésisé
organizative;

e Té& paktén njé (1) vit pérvojé pune profesionale né sektorin financiar ose né€ pérvojé
né€ fushén e cila ndérlidhet me pérgjegjésité e njésis€ organizative.

e Njohuri t¢ mira né zbatimin e teknikave moderne statistikore, ku posedimi i
certifikatave adekuate pérbén avantazh;

e Shkathtési t€ mira komunikimi dhe prezantimi;



Njohja e gjuhés angleze €shté pérparési;

Aftési t€ mira pér té punuar i pavarur, si dhe pér t€ qené konstruktivé né puné
ekipore, kur afatet kohore jané€ t€ ngushta dhe oraret jané€ t€ paplanifikuara.
Kandidati duhet té keté€ vetiniciativé, aftési t€ mira t€ komunikimit dhe koordinimit;

Té gjithé kandidatét duhet té dérgojné dokumentet e méposhtme:

Formularin zyrtar t&€ BQK-sé pér aplikim, i cili plotésohet gjaté aplikimit online;
Letrén pércjellése (motivuese) ku theksohet interesimi pér kété pozité;

Déshmi mbi pérvojén e punés (kopjet e kontratave ose vértetimeve nga
punédhénési ose dokumente tjera relevante g€ shérbejné pér t€ déshmuar pozitén e
mbajtur dhe pérvojén e punés, pa cenuar aktet relevante pér mbrojtjen e t& dhénave
personale);

Raportin nga Fondi pér Kursime Pensionale i Kosovés (Trusti) pér periudhén
pérkatése, apo vértetimin tatimor nga Administrata e Tatimore (ATK) kur raporti
nga Trusti nuk aplikohet ligjérisht;

Kopjet e diplomave, ndérsa diplomat e fituara jashté Republikés s€¢ Kosovés duhet
té jené t&€ njohura /nostrifikuara zyrtarisht nga ana e MASHT-it;

Déshmi mbi identitetin/kopja e let€rnjoftimit q€ shérben pér t€ vértetuar shtetésiné
e Kosovés.

Procedura e aplikimit:

Afati i fundit pér aplikim éshté 21 néntor 2025.
Aplikimi mund té béhet online (https://hris.bqk-kos.org) pérmes fages zyrtare
té€ BQK-s€. Format tjera té aplikimit nuk do t€ merren parasysh.



