BQA

BANKA QENDRORE E REPUBLIKES SE KOSOVES
CENTRALNA BANKA REPUBLIKE KOSOVA
CENTRAL BANK OF THE REPUBLIC OF KOSOVO

OGLAS ZA SLOBODNO RADNO MESTO

Naziv radnog mesta: Sluzbenik/ca za analizu ulaganja
Nivo stepena: Sest (6)

Trajanje radnog odnosa:  Na neodredeno vreme
Odeljenje: Odeljenje za upravljanje imovinom
Odsek: Odsek za ulaganja

Izvestava: Rukovodioc sektora za ulaganja

DuzZnosti i odgovornosti:

Priprema mesecne, Sestomeseéne i godi$nje izvestaje za Sektor za ulaganja u skladu sa
sprovodenjem politike ulaganja;

Pomaze u pripremi izvestaja za Komitet za ulaganja i likvidnost;

Vodi rac¢una o istrazivanju i svakodnevnim operacijama ulaganja Back Office-a u odsustvu
sluzbenika za operacije ulaganja;

Vr1si dnevnu analizu likvidnosti 1 obraduje dnevne trziSne informacije i predstavlja njihov
uticaj na odluke o ulaganju;

Proverava stanje na nasim dnevnim ra¢unima (nostro racuni CBK-a) na dnevnoj bazi;
Koordinira aktivnost ulaganja sa Back Office-om i Internom revizijom u vezi sa svim
transakcijama obradenim u i-flex-u;

Odrzava kontakt sa sluzbenicima rac¢una i dilerima banaka sa kojima saraduje CBK;
Svakodnevno prikuplja, prati i analizira sve relevantne informacije o svetskim finansijskim
trziStima od Bloomberg-g;

Obavestava klijente CBK-a 0 promeni referentne stope;

Istrazuje 1 prati situaciju banaka sa kojima CBK saraduje;

Istrazuje potencijalne banke za nove mogucnosti ulaganja;

Vrsi analize stanja na finansijskom trzistu i na osnovu tih analiza daje predloge;

Priprema izvestaje o finansijskim trzistima i ekonomskim dogadajima;

Svakodnevno informise o kretanju EONIA i Euribor-a i mogucnosti promene stope
instrumenta depozita (deposit facility rate);

Priprema izvestaje (ad hoc izvestaje) u vezi sa kreditnim rejtingom i1 drugim poslovima
Front Office-a;

Drugi zadaci koje s vremena na vreme dodeljuje supervizor;



Potrebna znanja:

Da je diplomirao na Ekonomskom fakultetu, Banke i Finansije ili poslovne administracije
Iskustvo u finansijskom sistemu, komercijalnim bankama ili bilo kojoj drugoj finansijskoj
instituciji;

Da te¢no govori albanski i/ili srpski jezik;

Poznavanje engleskog jezika je prednost.

Potrebno iskustvo:

Najmanje dve (2) godine profesionalnog radnog iskustva u finansijskom sistemu, pozeljno
je iskustvo na trzistu hartija od vrednosti.

Posebni zahtevi:

Vestine pismene komunikacije kao i sposobnost reSavanja problema prema prioritetima;
Odli¢ne kvantitativne i analitiCke sposobnosti;

Odli¢no poznavanje koriS¢enja racunarskih sistema, MS Office slicno;

Paznja na detalje, jasne formulacije i tacnost;

Samoinicijativnost i spremnost za timski rad,;

Odrzavanje poslovne poverljivosti.

Svi kandidati moraju dostaviti slede¢a dokumenta:

Sluzbeni obrazac CBK-a za apliciranje;

Pratec¢e (motivaciono) pismo gde se naglasava interesovanje za ovu poziciju,

Dokaz o radnom iskustvu (kopije ugovora ili uverenja poslodavca ili drugi relevantni
dokumenti kojima se dokazuje radno mesto i1 radno iskustvo, bez krSenja relevantnih akata
za zastitu licnih podataka)

Izvestaj Kosovskog penzijskog Stednog fonda (TRUST-a) za odgovarajuéi period ili
druga relevantna dokumenta koja sluZe za dokazivanje radnog iskustva ili poresko uverenje
Poreske administracije (PAK) kada se izvesStaj Trusta zakonski ne primenjuje;

Kopije diploma, dok diplome stecene van Republike Kosovo moraju da budu zvani¢no
priznate/nostrifikovane od strane MONT-a;

Dokaz o identitetu/kopija licne karte koja sluzi za dokazivanje drZavljanstva Kosova.

Postupak podnosenja aplikacije:

Zadnji rok za podnosenje aplikacija je 25 septembar 2024. godine.

Aplikacija se moze podneti online (https://hris.bgk-kos.org) preko zvani¢ne stranice CBK-
a ili preko arhive CBK-a. Ostali oblici prijavljivanja nece se uzeti u obzir.

Obrazac za apliciranje moZzete preuzeti sa zvanicne stranice: WWw.bgk-kos.org
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