BQAK

BANKA QENDRORE E REPUBLIKES SE KOSOVES
CENTRALNA BANKA REPUBLIKE KOSOVO
CENTRAL BANK OF THE REPUBLIC OF KOSOVO

Bazuar né nenin 35, paragrafi 1.1, té Ligjit nr. 03/L-209 pér Bankén Qendrore té Republikés sé Kosovés
(Gazeta Zyrtare e Republikés sé Kosoveés, nr. 77 / 16 gusht 2010) dhe nenin 13 té Ligjit Nr. 04/L-101
pér Fondet Pensionale té Kosovés (Gazeta Zyrtare e Republikés sé Kosovés, nr. 10 / 8 maj 2012), Bordi
i Bankés Qendrore, né mbledhjen e mbajtur mé daté 29 néntor 2018, miratoi kété:

1.

1.

Rregullore pér themelimin e fondit plotésues pensional té punédhénésit

Neni 1
Qéllimi dhe fushéveprimi

Qéllimi i késaj rregulloreje éshté té pércaktojé kérkesat e pérgjithshme dhe té vecanta, si dhe
parimet dhe udhézimet pér themelimin e Fondeve Plotésuese Pensionale té Punédhénésit.

Kjo rregullore aplikohet pér Punédhénésit gé themelojné Fonde Plotésuese Pensionale té
Punédhénésit (Fondi Pensional).

Neni 2
Pérkufizimet

Té gjitha termat e pérmendura né kété rregullore kané té njéjtin kuptim me termat e pércaktuara né
nenin 1 té Ligjit nr. 04/L-101 pér Fondet Pensionale té€ Kosovés dhe nenin 1 té Ligjit nr. 04/L-168
pér Ndryshimin dhe Plotésimin e Ligjit nr.04/L-101 pér Fondet Pensionale t& Kosovés (né vijim:
Ligji pér Fondet Pensionale) dhe/ose me pérkufizimet e pércaktuara si mé poshté pér géllimin e
késaj rregulloreje:

1.1 Akt Themelues - nénkupton dokumentin e shkruar juridik, i nénshkruar nga organi mé i larté
geverisés i punédhénésit, me té cilin themelohet Fondi Pensional si person juridik jofitimprurés.

1.2 Pensioni Invalidor - nénkupton pensionin i cili pérfitohet para arritjes sé moshés 65 vjecare nga
personi i cili vuan nga paaftési e kualifikuar dhe gé legjislacioni né fuqi i jep atij té drejtén e
shfrytézimit té pensionit.

1.3 Mosha e pensionimit - nénkupton moshén 65 vjecare;

1.4 Sponsor - nénkupton Punédhénésin gé themelon Fondin Pensional.

Neni 3
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10.

Kérkesat e pérgjithshme pér themelimin e Fondit Plotésues Pensional té Punédhénésit

Fondi Pensional themelohet me Aktin e Themelimit té miratuar nga Punédhénési gé sponsorizon
Fondin Pensional.

Fondi Pensional themelohet si person juridik jofitimprurés.

Bordi i Drejtoréve té Fondit Pensional, duhet té pérbéhet nga jo me pak se 3 (tre) dhe jo mé shumé
se 15 (pesémbédhjeté) anétaré.

Bordi i Drejtoréve duhet té veprojé si fiduciar i mjeteve té pensionit dhe éshté pérgjegjés pér
menaxhimin e Fondit Pensional.

Bordi i Drejtoréve pérbéhet prej anétaréve té eméruar nga sponsori dhe anétaréve qé pérfagésojné
pjesémarrésit. Statuti do t’i specifikojé kriteret dhe procedurén e zgjedhjes sé anétaréve té Bordit té
Drejtoréve. Anétarét gé pérfaqésojné pjesémarrésit duhet té pérbéjné shumicén. Nése ekziston
Sindikata e Punétoréve gé pérfagéson punonjésit, pérfagésuesit e pjesémarrésve mund té emérohen
nga Sindikata e Punétoréve. Nése nuk ka Sindikaté té Punétoréve, mekanizmat tjeré pér zgjedhjen
ose emérimin e pérfagésuesve té pjesémarrésve duhet té specifikohen né Statut. Né rastet kur
anétarét duhet té zgjedhén, duhet té shfrytézohet proceduré e thjeshté e zgjedhjes.

Dokumenti i emérimit té anétaréve té Bordit té Drejtoréve duhet té dorézohet né BQK, i vértetuar
nga Sponsori i Fondit Pensional dhe Sindikata e Punétoréve, nése aplikohet. Anétarét e Bordit té
Drejtoréve té Fondit Pensional duhet té miratohen paraprakisht nga BQK-ja.

Bordi i Drejtoréve eméron Mbajtésin dhe Menaxhuesin e Mjeteve, nése aplikohet né pajtim me
kérkesat e rregullativés né fugi pér Mbajtésin e mjeteve té pensioneve dhe Menaxhuesit e Mjeteve
té pensionit.

Sponsori zotohet pér té béré kontribute té€ pensionit sipas marréveshjeve pérkatése. Né lidhje me
Pensionet me Shuma té Caktuara, Sponsori duhet té pajtohet gé té japé kontribute té mjaftueshme,
gé té mbajé planin e financimit t& pensionit né pajtim me nenin 14.11 té Ligjin pér Fondet
Pensionale.

Bordi i Drejtoréve té Fondit Pensional dhe Sponsori duhet té miratojné aktet normative té Fondit
Pensional dhe té ndérmarrin njé fushaté informative né lidhje me aktet normative té Fondit
Pensional dhe marréveshjet pensionale pér té gjithé punonjésit qé jané té pranueshém pér
pjesémarrje né skemén e pensionit.

Aplikimi pér licencimin e Fondit Pensional né BQK duhet té béhet né pajtim me kérkesat e
Rregullores pér Licencimin e Fondeve Plotésuese Pensionale té Punédhénésit.

Neni 4
Kérkesat e vecanta pér themelimin e Fondit Plotésues Pensional té Punédhénésit

Aktet normative té Fondit Pensional pérmbajné elementet si né vijim:
1.1 Forma e Fondit Pensional (Shumave té caktuara ose Kontributeve té caktuara);

1.2 Emri, lokacioni, dhe té dhénat bankare té Fondit Pensional dhe té Sponsorit;



1.3 Specifikimi pér mbajtjen e mbledhjeve té Bordit té Drejtoréve, e cila mbledhje duhet té mbahet
se paku njé heré né 6 muaj;

1.4 Kushtet pér anétarésimin e népunésve individualé si pjesémarrés té Fondit Pensional;

1.5 Kategorité profesionale té& népunésve gé marrin pjesé né Fondin Pensional, nése nuk marrin
pjesé té gjithé népunésit;

1.6 Procedura pér dhénien e kontributeve dhe obligimet e punédhénésit dhe punonjésve (nése
aplikohet) gé té kontribuojné;

1.7 Procedura pér pércaktimit e metodologjisé aktuaristike gqé do té shfrytézohet né bérjen e
pagesave té Pensioneve me Shuma té Caktuara.

1.8 Pér Fondin Pensional me Shuma té Caktuara, plani pér pércaktimin e té drejtave té fituara té
pjesémarrésve, duke treguar vitet e shérbimit té kérkuara pér njé té drejté té akumuluar gé nuk
tejkalon 5 vite; metodologjia e shfrytézuar pér llogaritjet aktuaristike gé pércaktojné shumén e
kérkuar té kontributit t& punédhénésit pér té plotésuar kérkesat e financimit té ploté né pajtim
me nenin 14.11 té Ligjit pér Fondet Pensionale; procedura, koha dhe ményra pér pjesémarrésit
gé té pranojné pasqyrat e raportuara mbi zhvillimin e menaxhimit t& mjeteve té Fondit
Pensional.

1.9 Pér Fondin Pensional me Kontribut té Caktuar, njé pasqyré (deklaraté) pér té drejtat e fituara
plotésisht té pjesémarrésve né té gjitha mjetet e pensionit té shpérndara né llogarité individuale;
procedurat pér mbajtjen e shénimeve né lidhje me kontributet dhe zhvillimin e investimeve
(fitimi ose humbja) né llogarité individuale; Fondi Pensional né intervale té rregullta dhe sé
paku njé heré né ¢cdo dymbédhjeté (12) muaj e informon ¢do pjesémarrés me shkrim pér mjetet
né llogariné individuale té pjesémarrésit, me datat e kontributeve dhe shumat e fitimit nga
investimi;

1.10 Obligimet e Fondit Pensional;

1.11 Deklarata e parimeve té investimit pér mjetet e pensioneve, duke pérfshiré shpérndarjen
(alokimin) e mjeteve, pérzierjen, shpérndarjen e rrezikut (diversifikimin) dhe ¢éshtje tjera si
dhe procedura pér zgjedhjen e Menaxhuesit té Mjeteve;

1.12 Procedura pér zgjedhjen e Mbajtésit dhe ruajtjen e mjeteve té pensionit;

1.13 Kushtet, procedurat dhe format e pagesés sé pensionit pér pjesémarrésit, duke pérfshiré nése
aplikohen benefitet e pensionit invalidor si dhe benefitet dhe té drejtat e pérfituesve;

1.14 Kushtet dhe procedurat pér transferimin e pjesémarrésit ose té drejtés sé asaj/atij pér benefitet
e shtyra té pensionit né rast té pérfundimit té punésimit, té drejtat e pjesémarrésit pér t’u
transferuar né rast té likudimit ose bankrotimit té Sponsorit;

1.15Procedurat dhe formalitetet e kérkuara pér ndryshimin dhe plotésimin e akteve normative té
Fondit Pensional;

1.16 Procedurat e kérkuara né shuarjen e Fondit Pensional;

1.17 Elemente tjera gé BQK-ja mund t’i kérkojé.



2. Aktet normative duhet té pérmbajné edhe deklaratén e parimeve té investimit, e cila duhet té
pérmbajé sé paku elementet si né vijim:

2.1
2.2

2.3

2.4

2.5
2.6
2.7

2.8

2.9

Karakteristikat kualitative té investimeve qé ofrojné siguri dhe profitabilitet né investime;
Objektivat kuantitative té kthimit nga investimet dhe ményrén e arritjes se kétyre objektivave
vit pas viti;

Limiti maksimal proporcional gé mund té vendoset né njé lloj té investimit, né pajtim me
kérkesat e Ligjit pér Fondet Pensionale;

Limiti maksimal proporcional gé mund té investohet né njé emetues ose né njé entitet
(subjekt);

Format, llojet dhe klasat e investimeve ku mjetet nuk mund té investohen;

Kérkesat minimale té likuiditetit ose kérkesat e nevojshme té investimeve totale.

Ményra me té cilén performanca e investimeve éshté raportuar nga Bordi i Drejtoréve pér
pjesémarrésit dhe pér BQK-né;

Shfrytézimi i késhillave té ekspertit nga Menaxhuesit e Mjeteve, késhilltarét profesional té
investimeve, késhilltarét financiaré dhe profesionistét tjeré né investimet e mjeteve té
pensioneve;

Njé sistem té brendshém ose mekanizém ku pjesémarrésit mund t’i parashtrojné propozimet
dhe komentet né lidhje me investimet dhe ményrén me té cilén Bordi i Drejtoréve i adreson
ato;

2.10 Koha, frekuenca dhe ményra né té cilén Bordi i Drejtoréve shqyrton deklaratén e parimeve té

investimeve, procedura népérmes té cilés duhet té€ béhen ndryshimet e késaj deklarate edhe
procedurat me té cilat pjesémarrési dhe BQK-ja do té njoftohen pér kéto ndryshime.

Neni 5

Parimet dhe udhézimet pér themelimin e Fondit Plotésues Pensional té Punédhénésit

1. Pér themelimin e Fondit Pensional dhe formulimin e akteve normative té Fondit Pensional dhe né
zbatimin e programit té pensionit, duhet té respektohen, parimet dhe udhézimet si né vijim:
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1.2

Ndarja e mjeteve té pensionit. Fondi Pensional éshté person juridik i vecanté nga Sponsori.
Mijetet e pensioneve duhet vazhdimisht té jené té ndara nga mjetet e Sponsorit né té gjitha
céshtjet né lidhje me kontrollin, Mbajtésin, investimet dhe Menaxhuesin e Mjeteve.

Zbatimi i sistemit té financimit. Mjetet e Pensioneve duhet té pérbéhen nga kontributet né
Fondin e Pensionit té béra nga ose né emér té punonjésve dhe fitimi qé rrjedh nga investimi. Né
rastin e Pensioneve me Kontribute té Caktuara, kontributet plus fitimet e investimit, minus
shpenzimet, duhet té pérbéjné financimin e pensionit. Né Pensionet me Shuma té Caktuara,
Fondi Pensional duhet té zhvillojé planin e financimit. Mjetet e pensioneve duhet té lejohen pér
t’u akumuluar né até ményré gé do t’i mundésojné Fondit Pensional gé né ményré adekuate té
paguajé premtimet e pensioneve. Sponsori éshté i detyruar qé té sigurojé qé premtimet ose
detyrimet jané financuar né pajtim me nenin 14, paragrafi 11, té Ligjit pér Fondet Pensionale.




1.3 Promovimi_dhe transparenca. Fondet Pensionale duhet t& promovojné vetém objektivat e
Fondit té Pensionit, gé té sigurojné se pensionet dhe mjetet jané investuar vetém pér té
mbéshtetur objektivat e pensionit. Menaxhimi i Fondit té Pensionit duhet té zhvillohet me
transparencén mé té larté duke i kérkuar Bordit té Drejtoréve gé té sigurojé informatat e caktuara
pér pjesémarrésit né lidhje me mjetet dhe té drejtat e tyre pérkatése.

1.4 Mbikégyrja. Investimi, mbajtja dhe shfrytézimi i mjeteve té pensionit duhen té& mbikéqyren pér
té siguruar se mjetet e pensioneve jané shfrytézuar vetém pér pagesén e té drejtave té pensionit.

1.5 Bllokimi (“locking ”) i interesave té pjesémarrésve. Interesi i pjesémarrésit né Fondin Pensional
éshté e drejté pronésore e tij/saj, mirépo kjo e drejté pronésore éshté né dispozicionin e tij/saj
vetém pér pagesat e pensionit kur ta arrij& moshén e pensionimit apo pensionin invalidor, ose
pér pérfituesin(it) e tij/saj né rast té vdekjes para fillimit té pensionit.

Neni 6
Regjistri i Fondeve Pensionale

BQK-ja mban dhe publikon Regjistrin e Fondeve Pensionale té licencuara.

Neni 7
Zbatimi dhe masat pérmirésuese

Pér shkeljet e dispozitave té késaj rregulloreje, do té jené subjekt i masave té parashikuara sipas
legjislacionit né fuqi.

Neni 8
Shfugizimi

Me hyrjen né fuqi té késaj rregulloreje do té shfugizohet Rregulla 12 pér Themelimin e Fondit
Pensional, e datés 25 korrik 2002.

Neni 9
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn né fuqgi 15 dité pas miratimit nga Bordi i Bankés Qendrore.

Flamur Mrasori

Kryetar i Bordit t&é Bankés Qendrore



